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REGULAMIN NABORU UCZESTNIKOW KURSOW ZWIAZANYCH Z KOMUNIKACIA
MIEDZYKULTUROWA DLA PRACOWNIKOW ASP WROCLAWIU

realizowanych w ramach projektu
»ASP Wroctaw — Kreatywnos$¢ Bez Granic: Wzmacnianie Miedzynarodowego Potencjatu i
Globalnej Konkurencyjnosci”

REALIZOWANEGO PRZEZ AKADEMIE SZTUK PIEKNYCH IM. E. GEPPERTA WE WROCtAWIU
W RAMACH PROGRAMU

Welcome to Poland - nabdr 2024

I. Informacje ogolne o Projekcie

1. Projekt realizowany jest przez Akademie Sztuk Pieknych im. E. Gepperta we
Wroctawiu w ramach programu Welcome to Poland — nabér 2024.

2. Celem Programu jest umiedzynarodowienie i podniesienie konkurencyjnosci polskich
instytucji szkolnictwa wyzszego i nauki na rynku miedzynarodowym poprzez wsparcie
ich potencjatu do przyjmowania i obstugi oséb z zagranicy.

3. Okres realizacji projektu: 1 pazdziernika 2025 — 30 wrzesnia 2027.

Il. Informacje o kursach zwigzanych z komunikacjg miedzykulturowa

1. W ramach Projektu zrealizowane zostang trzy edycje specjalistycznych kurséw z zakresu
komunikacji miedzykulturowej, skierowane do pracownikow ASP:

¢ | edycja kursu - zima 2026;

- kurs dedykowany pracownikom administracji ASP,

- grupa: 12 oséb,

- kurs o charakterze zaawansowanym, stanowigcy kontynuacje tematyki realizowanej w
ramach programu Interlab+ jesienig 2025 r.,

- planowany termin realizacji: 03.03.2026 oraz 10.03.2026.

¢ Il edycja kursu - jesien 2026;

- kurs dedykowany pracownikom dydaktycznym ASP,

- prowadzony w formie stacjonarnej,

- grupa: 12 oséb,

- zakres tematyczny zostanie opracowany w porozumieniu z prowadzaca zajecia; tematyka
bedzie dotyczy¢ szeroko pojetej komunikacji miedzykulturowej w dydaktyce,

- wstepny termin realizacji: 16.11.2026 oraz 25.11.2026.
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¢ Il edycja kursu — wiosna 2027;

kurs dedykowany pracownikom administracyjnym oraz dydaktycznym ASP,
prowadzony w formie stacjonarnej lub zdalnej,

grupa: 12 osob,

zakres tematyczny zostanie ustalony na podstawie potrzeb obu grup i bedzie dotyczyt
komunikacji miedzykulturowej w ujeciu taczacym perspektywe administracyjna i
dydaktyczna,

wstepny termin realizacji: 11.05.2027 oraz 18.05.2027

Kursy kierowane sa dla pracownikow administracyjnych i dydaktycznych ASP we
Wroctawiu.

Dokfadny harmonogram zaje¢ kurséw grupowych zostanie ustalony po zrekrutowaniu
uczestnikow.

I1l. Warunki uczestnictwa

w

Nabor przeznaczony jest dla pracownikéw ASP im. Eugeniusza Gepperta we
Wroclawiu, zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawne;j.
Terminy naboréw:

e | edycja: 20.02.2026 — 27.02.2026 do godziny 14:00
e |l edycgja: 19.10.2026 — 13.11.2026 do godziny 14:00
e Il edycja: 20.04.2027 do 14.05.2027 do godziny 14:00

Kazdy kandydat moze wzigé udziat tylko w jednym dziataniu w ramach Projektu.
Udziat w kursach jest bezptatny.

IV. Proces rekrutac;ji

N

Rekrutacja ma charakter ciggly i trwa do wyczerpania miejsc w danym naborze.
Decydujacym kryterium kwalifikacji jest kolejnos¢ sktadania zgtoszen.

Aby wzig¢ udziat w naborze, nalezy przesta¢ email na adres
international@asp.wroc.pl.
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4. Kryteria kwalifikacji:

- kolejnosc¢ zgtoszen,
— dostepnos¢ miejsc w danym naborze.

5. Po zweryfikowaniu zgtoszen Komisja Rekrutacyjna, sktadajaca sie z pracownikéw
Dziatu Wspotpracy Miedzynarodowej i Promocji sporzadza liste oséb
zakwalifikowanych oraz liste rezerwowa.

6. Informacja o wynikach rekrutacji zostanie przestana droga mailowa do
zakwalifikowanych uczestnikdw co najmniej trzy dni przed planowang datg
rozpoczecia kursu.

V. Zobowigzania uczestnika kursu
1. Osoby zakwalifikowane do udziatu w kursie sg zobowigzane do:

- uczestnictwa w zajeciach zgodnie z harmonogramem przy zachowaniu minimum 80%
frekwencji,

— udziatu w tescie sprawdzajgcym kompetencje miedzykulturowe po zakoriczeniu
kursu,

- wypetnienia ankiety ewaluacyjnej online, w terminie do 14 dni po zakonczeniu kursu.
Link i kod dostepu zostang przestane mailowo.

- poinformowania organizatora o ewentualnej rezygnacji (z odpowiednim
wyprzedzeniem), aby umozliwi¢ udziat osobom z listy rezerwowej.

VI. Standard wymagan opisujgcy kompetencje nabyte przez uczestnikow Kursu
1. W wyniku udziatu w Kursie uczestnicy zdobedg kompetencje w zakresie:

o Wiedzy
Uczestnik:

- posiada podstawowg lub pogtebiong wiedze dotyczacg funkcjonowania komunikacji
miedzykulturowej w srodowisku akademickim i administracyjnym,

- zna wybrane modele, pojecia i narzedzia wykorzystywane w analizie komunikacji
miedzykulturowej (np. réznice kulturowe, style komunikacji, kontekst kulturowy,
bariery komunikacyjne),

- rozumie znaczenie kompetencji miedzykulturowych w pracy na uczelni artystycznej,
w kontaktach miedzynarodowych oraz w codziennej wspdtpracy pracownikow i
studentdw pochodzgcych z réznych kultur.
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o

(@]

Umiejetnosci

Uczestnik:

potrafi stosowad strategie komunikacji miedzykulturowej, adekwatne do sytuacji
zawodowych, dydaktycznych lub administracyjnych,

potrafi rozpoznawac potencjalne bariery komunikacyjne wynikajgce z réznic
kulturowych oraz dobierac sposoby ich przezwyciezania,

potrafi wykorzystaé zdobytg wiedze do rozwigzywania problemdéw komunikacyjnych,
prowadzenia konstruktywnego dialogu oraz budowania relacji z osobami z
odmiennych srodowisk kulturowych.

Kompetencje spoteczne / postawy

Uczestnik:

potrafi komunikowad sie z poszanowaniem réznorodnosci kulturowej, wykazujac
empatie, otwartos¢ i elastycznosc,

wykazuje gotowos$é do samodzielnego rozwijania kompetencji miedzykulturowych
oraz refleksji nad wtasnym stylem komunikaciji,

rozumie znaczenie efektywnej, inkluzywnej i Swiadomej komunikacji w srodowisku
uczelni artystycznej oraz w relacjach miedzynarodowych,

prezentuje postawe sprzyjajgcg budowaniu pozytywnego klimatu wspétpracy w
wielokulturowej spotecznosci akademickie;j.

VII. Kryteria oceny efektdw uczenia po zakonczeniu Kursu

1. Wiedza

N

poprawnos$¢ rozumienia podstawowych lub zaawansowanych zagadnien dotyczacych
komunikacji miedzykulturowej,

znajomos¢ kluczowych poje¢, modeli i proceséw zwigzanych z réznicami
kulturowymi,

orientacja w zakresie funkcjonowania komunikacji miedzykulturowej w kontekstach
dydaktycznych, administracyjnych i artystycznych.

. Umiejetnosci

umiejetnosé zastosowania poznanych strategii i narzedzi komunikacji
miedzykulturowej w praktycznych sytuacjach zawodowych,

umiejetnos¢ rozpoznawania oraz adekwatnego reagowania na bariery komunikacyjne
wynikajgce z réznic kulturowych,

umiejetnos¢ formutowania wypowiedzi i prowadzenia dialogu w sposéb swiadomy,
inkluzywny i dopasowany do odbiorcy o odmiennym tle kulturowym.

3. Kompetencje spoteczne / postawy



European Funds Republic Co-funded by the NA\ VA
for Social Development - of Poland European Union i

POLISH NATI

ASP Wroctaw — Kreatywnos$¢ Bez Granic: Wzmacnianie Miedzynarodowego Potencjatu i Globalnej Konkurencyjnosci:
BPI/WTP/2024/1/00104

o

aktywnos¢, zaangazowanie i otwartos¢ na prace w zréznicowanym kulturowo
Srodowisku,

gotowosé do podejmowania konstruktywnej wspétpracy i komunikowania sie z
przedstawicielami réznych kultur,

otwartos$¢ na rozwijanie wtasnych kompetencji miedzykulturowych oraz stosowanie
ich w codziennej pracy zawodowe;j.

VIIl. Metoda weryfikacji efektéw uczenia na podstawie przyjetych kryteriow

Nabyte kompetencje zostang zweryfikowane poprzez:

test wiedzy i umiejetnosci z zakresu komunikacji miedzykulturowej, sprawdzajgcy
stopient opanowania zagadnie omawianych podczas kursu,

ocene postepdw dokonang przez osobe prowadzgcg na podstawie udziatu w
¢wiczeniach, dyskusjach oraz zadaniach praktycznych.

Uczestnicy otrzymajg potwierdzenie ukonczenia kursu.

IX. Postanowienia koncowe

1.

3.

W przypadku rozbieznosci miedzy niniejszym Regulaminem a Regulaminem
programu Welcome to Poland, obowigzujg zapisy Regulaminu programu Welcome to
Poland.

Rezygnacja po rozpoczeciu kursu bez uzasadnienia moze skutkowac brakiem
mozliwosci uczestnictwa w kolejnych szkoleniach w ramach projektu.

ASP zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie w przypadku
zmian przepiséw lub wytycznych Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA).



