
 

 

 

WYTYCZNE W ZAKRESIE POSTĘPOWANIA 

pracowników, studentów, doktorantów i słuchaczy wykonujących prace                  

w Pracowniach Akademii Sztuk Pięknych im. Eugeniusza Gepperta                         

we Wrocławiu. 

 

Celem wytycznych jest ujednolicenie dokumentacji z zakresu BHP i PPOŻ we 

wszystkich pracowniach Uczelni, bezpiecznej obsługi maszyn i urządzeń znajdujących 

się w pracowniach, nabycia nawyków w zakresie bezwzględnego przestrzegania 

przepisów i zasad bezpieczeństwa higieny pracy oraz bezpieczeństwa pożarowego. 

W związku powyższym zobowiązuję wszystkie osoby przebywające w pracowniach do 

przestrzegania poniższych czynności: 

I. CZYNNOŚCI WYKONYWANE PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY:  

1. Być we właściwym stanie psychofizycznym (nie wolno podejmować pracy pod 

wpływem alkoholu, narkotyków oraz innych środków odurzających). 

2. Stan zdrowia powinien być odpowiedni do wykonywanej pracy, potwierdzony 

orzeczeniem lekarskim stwierdzającym brak przeciwskazań  do wykonywania 

pracy wydanym przez lekarza uprawnionego do przeprowadzenia badań 

profilaktycznych. 

3. Wstęp do pracowni możliwy jest wyłącznie za zgodą prowadzącego lub 

opiekuna danej pracowni, wyrażoną poprzez umieszczenie imienia i nazwiska 

studenta na liście studentów i doktorantów korzystających z pracowni – 

załącznik nr 1. 

4. W pracowni przebywamy wyłącznie w ubraniach roboczych /np. fartuchy/. 

5. Należy zabezpieczyć wszystkie luźne części ubrania i włosy przed 

przypadkowym wciągnięciem przed elementy tnące. 

6. Osoba wykonująca pracę w ramach uczelni, dopuszczona zostaje pod 

warunkiem posiadania zgody osoby prowadzącej pracownię stanowiącej   

zał. nr 1. 

7. Każda osoba wykonująca pracę w danej pracowni zobowiązana jest zapoznać 

się z przepisami ogólnymi bhp, ppoż oraz z  instrukcją bhp przy obsłudze danej 

maszyny lub urządzenia, co potwierdza własnoręcznym podpisem                                

w dokumentach znajdujących się w pracowni. 

 

II. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY: 

1. W razie stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidłowości w działaniu urządzenia 

natychmiast je wyłączyć. 

2. Sprawdzić czy osłony elementów maszyn i urządzeń są założone 

 i umocowane prawidłowo. 

3. Nie należy oddalać się od urządzenia w czasie gdy jest uruchomione. 



 

 

4. Należy dbać o czystość w miejscu pracy. 

 

III. CZYNNOŚCI ZABRONIONE 

1. Zabrania się w trakcie przebywania w pracowni spożywania alkoholu, palenia 

papierosów i spożywania posiłków. 

2. Nie wolno przeprowadzać innych czynności związanych z obsługą urządzenia 

np. czyszczenie, konserwacja w trakcie pracy urządzenia czy maszyny. 

3. Nie wolno wkładać palców do szczelin urządzeń, maszyn. 

4. Nie wolno samodzielnie naprawiać uszkodzeń w trakcie pracy urządzenia lub 

maszyny. 

 

IV. CZYNNOŚCI DO WYKONANIA PO ZAKOŃCZENIU PRACY: 

1. Odłączyć urządzenie od źródła napięcia. 

2. Oczyścić maszynę lub urządzenie i jej elementy. 

3. Upewnić się czy pozostawione urządzenie nie stworzy żadnych zagrożeń dla 

otoczenia. 

4. Pozostawić stanowisko pracy w należytym porządku. 

 

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH 

STWARZAJĄCYCH ZAGROŻENIA DLA ŻYCIA LUB ZDROWIA 

PRACOWNIKÓW/STUDENTÓW/: 

1. Poinformować przełożonego lub innego pracownika ASP o awarii, 

nieprawidłowej pracy maszyny lub urządzenia i odpowiednio ją oznakować 

tablicami informacyjnymi (np. ,,AWARIA MASZYNY”, ,,AWARIA NIE 

UŻYWAĆ”). 

2. Należy zawsze wyłączyć wtyczkę z gniazda przed otwarciem maszyny, 

urządzenia. 

3. Naprawa urządzeń  i maszyn powinna być wykonywana wyłącznie przez osoby 

posiadające odpowiednie kwalifikacje i upoważnienie przez pracodawcę. 

4. Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy zgłosić swojemu przełożonemu 

oraz zabezpieczyć stanowisko pracy, na którym doszło do wypadku przed 

dostępem osób niepowołanych oraz przed uruchomieniem albo zmianą 

położenia urządzeń technicznych  lub innych przedmiotów. 

Dokumenty  

1. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 

roku, w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy. 

Załączniki: 

Załącznik nr 1 - Wzór wyrażenia zgody na indywidualne korzystanie z infrastruktury APS. 

Załącznik nr 2 – Lista studentów i doktorantów korzystających z pracowni 

                                                                                             

 



 

 

 

 

 

 

 
 Załącznik nr 1  do  wytycznych w zakresie postępowania  i zachowania się pracowników/ studentów w pracowniach Uczelni  

 

 

Wrocław dnia……………………… 

 

…………………………..……….. 

       Imię nazwisko                                                                                      
 
……………………………………………………..…… 
   rok studiów/kierunek,  stacjonarna/niestacjonarna                                                                               

                                                             forma                                                                                                                          
                                                                                                           
 

………………………………………………………………… 

                                                                                                   podpis osoby zlecającej  wykonywanie danej pracy 
                                                                                                                                             
 

dotyczy: wyrażenia zgody na indywidualne korzystanie z infrastruktury uczelni 

 

 Zwracam się z uprzejmą prośbą o wyrażenie zgody na dostęp do 

pracowni  nr……….…… znajdującej się na/w……….. ……………………………………………. 

W terminie od ……………………..do …………………………….  (dzień tygodnia, godziny) ……………… 

Jestem (studentką/-em/doktorantką/-em*), który pod opieką 

………………………………………………………………………………………………… 

(Imię i nazwisko Promotora/Opiekuna/Wykładowcy) 

 

Wykonuje 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

( praca dyplomowa, praca  zaliczeniowa) 

 

 

Oświadczam, że znane są mi ,,WYTYCZNE W ZAKRESIE POSTĘPOWANIA 

 I ZACHOWANIA SIĘ OSÓB PRZEBYWAJĄCYCH  W PRACOWNIACH UCZELNI”. 
 

 

 

 ………………………………………………………………………………….. 
                                                                          Podpis czytelny 

 
 

• Niepotrzebne skreślić. 


