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REGULAMIN REKRUTAC]I 0SOB ZATRUDNIONYCH NA ASP NA MOBILNOSCI W CELU PROWADZENIA
ZAJEC (STA) W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+ (KA131 2025 i KA171 2025)
W ROKU AKADEMICKIM 2025 /2026

KTO MOZE SKORZYSTAC Z WYJAZDU ZAGRANICZNEGO W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+?

Warunkiem przystapienia do procesu rekrutacyjnego w programie Erasmus+ jest zapoznanie sie z niniejszym
regulaminem. Podpis na formularzu zgtoszeniowym jest jednoznaczny z potwierdzeniem znajomosci regulaminu.

0 wyjazd mogg ubiegac sie osoby zatrudnione na uczelni, ktére w momencie realizowania wyjazdu posiadajg aktualng
umowe z ASP we Wroctawiu (o prace, o dzielo lub umowe zlecenie) i w czasie odbywania mobilno$ci majg
przepracowane min. 12 miesiecy w ASP we Wroctawiu.

0 wyjazd moga ubiega¢ sie osoby zatrudnione na stanowiskach dydaktycznych w celu prowadzenia zaje¢ i/lub
warsztatow (STA) na uczelni partnerskie;.

DOKAD MOZNA WYJECHAC?

Na wyjazd w celu prowadzenia zaje¢ mozna wyjecha¢ wyltacznie do uczelni, z ktérag ASP ma podpisang umowe o
wspétpracy w ramach programu Erasmus+ na dany rok akademicki, i tylko w zakresie kierunku, na ktérym osoby
starajace sie o wyjazd s3 zatrudnione.

Nie sa uprawnione wyjazdy na targi, konferencje, wystawy, czy sympozja.

Lista uczelni partnerskich znajduje sie na stronie internetowej ASP i jest regularnie akutalizowana.

Do kazdej uczelni zagranicznej z Kkraju programu (KA131 - Unia Europejska), z ktérag ASP podpisato umowe o
wspolpracy w ramach programu Erasmus+, moga wyjecha¢ maksymalnie 2 osoby zatrudnione na ASP. Liczba ta moze

by¢ wieksza pod warunkiem, ze uczelnia zagraniczna wyrazi na to zgode. W przypadku uczelni z krajéw partnerskich
(KA171 - poza Unig Europejska) ASP we Wroctawiu moze wysta¢ nastepujacg liczbe osob:

a. Australia (Curtin University) - 1.

b. Brazylia (The Federal University of Rio Grande do Sul) - 2.

c. Chiny (Tianjin Academy of Fine Arts) - 1.

d. Gruzja (L.E.P.P. Apollon Kutateladze Thilisi State Academy of Art) - 2.

e. Mongolia (Mongolian National University of Education LUB Mongolian National University of Arts and Culture) -
1.

f. Stany Zjednoczone (Western Michigan University LUB The University of Tennessee LUB Ball State University) -
2.

NA JAK DLUGO MOZNA WYJECHAC?

Przy wyjazdach do krajéw programu (KA131) czas trwania wyjazdu wynosi minimum 2 dni i maksymalnie 5 dni
roboczych (przy zachowaniu ciagtosci czasowej). Minimalny czas programu dydaktycznego to 8 godzin.

Przy wyjazdach do krajéw partnerskich (KA171) czas trwania wyjazdéw wynosi dokladnie 5 dni roboczych (przy
zachowaniu cigglosci czasowej). Mobilno$¢ krétsza lub diluzsza nie jest dopuszczalna. Minimalny czas programu
dydaktycznego to 8 godzin.

Wyjazdy moga by¢ zrealizowane:
a. dokraju programu (KA131) w okresie od 15 grudnia 2025 r. do 14 grudnia 2026 r.
b. do kraju partnerskiego (KA171) w okresie od 15 grudnia 2025 r. do 31 lipca 2028 r.

JAKA JEST WYSOKOSC DOFINANSOWANIA?

Wsparcie indywidualne: Wsparcie indywidualne jest czeSciowym dofinansowaniem kosztéw zwigzanych z pobytem za
granica. Dofinansowanie wyptacane jest w formie ryczattu w walucie euro na konto walutowe danej osoby. Przyznane
dofinansowanie jest zwolnione z opodatkowania. Dzienne stawki wsparcia indywidualnego zostaty ustalone przez
Polska Narodowa Agencje Programu Erasmus+ w zalezno$ci od kraju wyjazdu:



Kraje nalezace do danej grupy | Dzienna stawka w EURO
KRAJE PROGRAMU (EUROPEJSKIE) - KA131
I grupa: Austria, Belgia, Dania, Finlandia, Francja, Irlandia, Islandia, Liechtenstein,
Luksemburg, Niderlandy Niemcy, Norwegia, Szwecja, Wtochy 190
Kraje regionu 13: Andora, Monako, San Marino, Watykan
Kraje regionu 14: Szwajcaria, Wyspy Owcze, Wielka Brytania
II grupa: Cypr, Czechy, Estonia, Grecja, Hiszpania, Lotwa, Malta, Portugalia, Stowacja,

Stowenia 170

III grupa: Butgaria, Chorwacja, Litwa, Macedonia Pétnocna, Polska, Rumunia, Serbia,

Turcja, Wegry 148
KRAJE PARTNERSKIE (POZAEUROPEJSKIE) - KA171

Australia, Brazylia, Chiny, Gruzja, Mongolia, Stany Zjednoczone 190

4.2 Podréz: Dodatkowo uczestnik otrzymuje:

[. dofinansowanie na podréz bez wykorzystania ekologicznych srodkéw transportu:
a. jednorazowy dodatek - patrz tabela ponizej oraz
b. wsparcie indywidualne na 2 dni podrézy w obie strony.

Odleglos¢ Kwota
od 10 do 99 km 28 EUR
od 100 do 499 km 211 EUR
0d 500 do 1999 km 309 EUR
od 2000 do 2999 km 395 EUR
od 3000 do 3999 km 580 EUR
0d 4000 do 7999 km 1 188 EUR
8000 km lub wiecej 1735 EUR
LUB

II. dofinasowanie na podroéz ekologicznymi sSrodkami transportu na podstawie o§wiadczenia woli oraz okazania
biletu do wgladu w Dziale Wspélpracy Miedzynarodowej i Promocji:
a. dodatek ,green travel” - patrz tabela ponizej oraz
b. wsparcie indywidualne:
- na 2 dni podrdzy w obie strony w przypadku wyjazdéw do krajow oddalonych o mniej niz 1000 km;
- na 4 dni podroézy w obie strony w przypadku wyjazdéw do krajéw oddalonych o wiecej niz 1000 km.

Green travel - podréz z wykorzystaniem ekologicznych srodkow transportu (W OBIE
STRONY), takich jak autobus, pociag, rower, carpooling (wsp6lna podroz osdb na tej
Odlegtosé samej trasie, w tym samym celu, samochodem jednego ze wspdtpasazerdow).
Podréz samolotem, statkiem (lodzig, promem), samochodem, czy motocyklem NIE jest
ekologiczna.
0d 10 do 99 km 56 EUR
od 100 do 499 km 285 EUR
0d 500 do 1999 km 417 EUR
od 2000 do 2999 km 535 EUR
od 3000 do 3999 km 785 EUR
0d 4000 do 7999 km 1188 EUR
8000 km lub wiecej 1735 EUR
IIL Kwota dofinansowania na podréz zalezy od odlegtosci, ktérg uczestnik musi pokona¢ liczac z Wroctawia do
miasta docelowego. Odlegto$¢ naliczana jest zgodnie z kalkulatorem opracowanym przez Komisje Europejska,
znajdujacym sie na stronie internetowe;j: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/tools/distance en.htm
V. W przypadku rozpoczecia lub zakonczenia mobilno$ci w tym samym dniu co podroéz, dofinansowanie na podroéz
nie przystuguje.
V. Dni na podréz nie wliczaja sie do minimalnego okresu trwania wyjazdu.
VL Faktyczna kwota dofinansowania na podré6z zostanie wyliczona w oparciu o rzeczywiste daty podrozy.
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4.3

5.1

5.2

Osoby zatrudnione na ASP, ktére nie zostaty zakwalifikowane na wyjazd z dofinansowaniem, maja mozliwo$¢ wyjazdu
w ramach programu Erasmus+ bez dofinansowania z tzw. stypendium zerowym. Pozostate zasady rekrutacji, wyjazdu
oraz rozliczenia sie z wyjazdu pozostajg bez zmian.

JAKIE DOKUMENTY NALEZY ZLOZYC W I ETAPIE REKRUTAC]JI NA ASP?

Rekrutacja odbywa sie na podstawie dokumentéw rekrutacyjnych ztozonych w Dziale Wspotpracy Miedzynarodowej i
Promocji lub przestanych na adres international@asp.wroc.pl. Dokumenty nalezy sktada¢/przesyta¢ od 17.10.2025 r.
do 17.11.2025 r., do godz. 15:00. Dokumenty niekompletne, bez wymaganych podpiséw oraz ztozone po ustalonym
terminie nie beda brane pod uwage w procesie rekrutacji. W przypadku, gdy po ogtoszeniu wynikéw pozostang jeszcze
wolne $rodki na wyjazdy, od 02.01.2026 r. ruszy kolejna rekrutacja, ktéra bedzie mie¢ charakter ciggty - tzn. dokumenty
na wyjazdy bedzie mozna sktada¢ do wyczerpania srodkow.

Dokumenty rekrutacyjne:

a) Formularz zgltoszeniowy zawierajacy zgode bezposredniego przetozonego na wyjazd;
b) Mobility Agreement for Teaching:

i. powinien by¢ zaakceptowany, czyli podpisany i opieczetowany przez uczelnie partnerska;
ii. powinien zawiera¢ opis oraz harmonogram proponowanych zaje¢/warsztatéw/wyktadéw, ktére osoby
zatrudnione na ASP chca zrealizowaé podczas pobytu w uczelni partnerskiej;
jii. powinien w spos6b wyczerpujacy prezentowac cele i dziatania zatozone w realizowaniu mobilnosci;
iv. dokument nalezy wypetni¢ i samodzielnie przesta¢ do wybranej przez siebie uczelni/instytucji;
V. dane kontaktowe wszystkich uczelni znajduja sie na stronie internetowej ASP;

c) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych;

WAZNE: Na formularzu zgtoszeniowym i w Mobility Agreement nalezy wpisa¢ konkretny termin wyjazdu, gdyz na tej
podstawie obliczane bedzie doktadne dofinansowanie.

5.3

5.4

5.5

5.6

Wszystkie formularze sa dostepne na stronie internetowej ASP w zakladce Pracownik -2 Erasmus+ przewodnik
pracownika.

Decyzje o przyznaniu dofinansowania na wyjazdy w ramach programu Erasmus+ podejmuje Komisja Rekrutacyjna. W
sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza: Kierowniczka Dziatu Wspétpracy Miedzynarodowej i Promocji, Samodzielny
Referent ds. Wspoétpracy z Zagranica, Uczelniana Koordynatorka Programu Erasmus+ oraz Specjalistka ds.
Umiedzynarodowienia Ksztalcenia. Kworum dla zebrania sie Komisji Rekrutacyjnej stanowia 2 z 4 wymienionych
powyzej oséb. Obrady komisji w rekrutacji ciagtej odbywac sie beda na biezaco.

Wyniki rekrutacji zostang ogloszone do 27.11.2025 r. i beda rozestane poczta elektroniczna bezposrednio do os6b
starajacych sie o dofinansowanie w programie Erasmus+.

Kody ISCED/ Field of education niezbedne przy uzupeinianiu Mobility Agreement for Teaching nalezy wpisa¢
odpowiednio dla kierunku:

Architektura wnetrz: 0212

Grafika: Grafika artystyczna: 0213
Grafika: Projektowanie graficzne: 0211
Konserwacja i Restauracja Dziet Sztuki w zakresie Konserwacji i Restauracji Ceramiki i Szkta: 0219
Malarstwo: 0213

Mediacja sztuki: 0288

Rysunek: 0213

Rzezba: 0213

Scenografia: 0219

Sztuka i wzornictwo ceramiki: 0214
Sztuka i wzornictwo szkta: 0214
Sztuka medidw: 0211

Wzornictwo: 0212

Zarzadzanie w sztuce: 0213
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6 JAKIE SA KRYTERIA OCENY WNIOSKOW?
Numer Krvteri Punk
Krvterium ryterium unkty

Ilo$¢ zrealizowanych mobilno$ci w programie Erasmus+ od 01.10.2022 r.
5 i wiecej - 0 punktow

1 od 3 do 4 - 1 punkt od0do3
od 1do 2 - 2 punkty
brak mobilnosci - 3 punkty
Ocena zaangazowania w zakresie umiedzynarodowienia ASP w ostatnich trzech latach -
przyjmowanie zagranicznych go$ci w ramach wymiany miedzynarodowej, w

) szczegO6lnosci w ramach programu Erasmus+, prowadzenie zaje¢ dydaktycznych dla 0d 0do 3
zagranicznych studentéw, w tym przyjezdzajacych w ramach programu Erasmus+.
Udzial w szkoleniach o tematyce umiedzynarodowienia i komunikacji miedzykulturowe;j.
Ocena upowszechniania rezultatéw miedzynarodowej aktywnosci w postaci publikacji,

3 projektow, konferencji, sprawozdan i innych rezultatéw wypracowanych we wspétpracy od 0do 3
miedzynarodowej oraz aktywno$¢ w zakresie tych rezultatéw w ostatnich trzech latach.

4 Petnienie funkcji Rektora, Prorektora, lub koordynatora wydziatowego Erasmus+. 1
Ocena Mobility Agreement for Teaching:

c ocena celéw mobilnosci: 0-3 pkt, o 0d 0 do9
ocena planowanego programu mobilnoSci: 0-3 pkt,
ocena efektow mobilnosci (dla uczestnika, instytucji wysytajacej i przyjmujacej): 0-3 pkt.

6 Nierozliczenie sie z poprzednich zrealizowanych wyjazdéw w ramach programu 1
Erasmus+.

7 Niezrealizowanie mobilnosci przyznanej w poprzedniej rekrutacji. -1

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania to 19.

6.1 Liczba przyznanych punktéw zalezy od decyzji Komisji Rekrutacyjnej, ktéra oceni odpowiedzi udzielone w formularzu
zgloszeniowym. Kazde zgloszenie bedzie rozpatrywane indywidualnie.

6.2 W jednym roku akademickim mozna stara¢ sie o jedng mobilnos$¢ (STA, STT lub BIP). W przypadku, gdy $rodki nie
zostang wykorzystane, o drugg mobilno$¢ mozna starac sie w rekrutacji dodatkowej, o ile taka zostanie ogtoszona.

7 JAK MOZNA ODWOLAC SIE OD DECYZJI KOMISJI REKRUTACY]NE]?

7.1 W przypadku odrzucenia aplikacji kandydata przez Komisje ma on prawo do odwotania sie od decyzji Komisji w ciggu
dwdch tygodni od dnia ogtoszenia wynikéw. Decyzja w sprawie odwotania zostanie ogloszona w ciggu dwéch tygodni
od otrzymania odwotania.

8 JAKIE DOKUMENTY NALEZY ZLOZYC W 11 ETAPIE REKRUTAC]I NA ASP?

8.1 WII etapie rekrutacji nalezy dostarczy¢ do DWMiP, badZ wysta¢ na adres international@asp.wroc.pl:

a) Kkopie polisy ubezpieczeniowej waznej w kraju wyjazdu przez calty okres wyjazdu:
i. ubezpieczenie zdrowotne oraz
ii. ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej oraz
iii. ubezpieczenie nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw;
iv. UWAGA: Pracownik ubezpiecza sie na wyjazd we wtasnym zakresie i na wtasng odpowiedzialnosc¢.
b) wniosek wyjazdowy wypelniony w programie komputerowym (np. Word);
¢) oswiadczenie woli (jesli dotyczy);
d) wypehic¢ w systemie Enova wniosek o delegacje w ramach programu Erasmus+.
8.2 Po wypelnieniu formalnosci z pkt 8.1 nalezy podpisa¢ umowe wyjazdowa osobiscie w DWMiP. Umowa moze by¢

podpisana najpézniej na tydzien przed rozpoczeciem mobilno$ci. W przypadku niedostarczenia wymaganych
dokumentéw umowa nie zostanie podpisana, wyjazd nie zostanie zrealizowany, a przyznane stypendium zostanie
anulowane.
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8.3 Wszelkie ptatnosci zwigzane z realizacja podrézy (bilety podrézne, zakwaterowanie, itp.) mozna realizowac
najwczesniej po podpisaniu umowy oraz po otrzymaniu przelewu na wskazane konto bankowe, w zwigzku z tym zaleca
sie, aby powyzsze formalnosci zostaty dopelnione jak najszybciej po uzyskaniu informacji o zakwalifikowaniu sie na
wyjazd.

8.4 Wszystkie formularze sg dostepne na stronie internetowej ASP w zaktadce Pracownik - Erasmus+ przewodnik
pracownika.

8.5 Kompletny zestaw dokumentéw rekrutacyjnych nalezy ztozy¢ co najmniej 10 dni roboczych przed rozpoczeciem
mobilnosci.

9 JAKNALEZY ROZLICZYC SIE Z WYJAZDU?

9.1 Aby rozliczy¢ sie z wyjazdu po powrocie nalezy:
a) dostarczy¢ do DWMiP zaswiadczenie o pobycie (Confirmation of Exchange - NAUCZANIE) na papierze firmowym
instytucji zagranicznej;
b) dostarczy¢ do DWMiP pisemne sprawozdanie z wyjazdu;
c) wypetnic ankiete internetowa (EU Survey), ktora wysytana jest automatycznie na konta e-mailowe uczestnika po
zakonczeniu mobilnosci. Ankiete nalezy wypeti¢ w ciggu 30 dni od daty zakonczenia mobilno$ci.

10 DO KIEDY MOZNA ZMIENIC TERMIN LUB ZREZYGNOWAC Z WYJAZDU?

10.1 W przypadku odwotania wyjazdu zagranicznego z przyczyn niezaleznych od osoby zakwalifikowanej na wyjazd
mobilno$¢ moze zostac zrealizowana na innej uczelni i/lub w innym terminie w trakcie trwania projektu. O mozliwosci
wprowadzenia zmian w realizacji mobilno$ci decyduje Komisja Rekrutacyjna. Kazdy taki przypadek bedzie rozpatrywany
indywidualnie. Informacje o planowanych zmianach nalezy przekaza¢ do DWMiP do 10.10.2026 r. Brak udzielenia
informacji DWMiP we wspominanym terminie skutkuje automatycznym anulowaniem mobilno$ci.

10.2 Kazda osoba, ktéra zakwalifikowata sie na wyjazd w ramach programu Erasmus+, ma prawo zrezygnowac z wyjazdu.
Pisemne o$wiadczenie o rezygnacji, ktérego wzor znajduja sie na stronie internetowej ASP, nalezy ztozy¢ w DWMIiP najdalej
do 10.10.2026 r. Brak przekazania informacji do DWMiP we wspominanym terminie skutkuje automatycznym anulowaniem
mobilnosci.

11 W JAKI SPOSOB MOBILNOSC ZOSTAJE UZNANA?

11.1 Wszystkie wyjazdy oséb uczestniczacych w programie Erasmus+ sg uznawane na podstawie zaswiadczenia o dtugosci
pobytu (Confirmation of Exchange), i pisemnego sprawozdania oraz wypelnionej ankiety internetowej (EU Survey).
Mobilno$¢ pracownikéw zostaje doceniona jako cze$¢ ich pracy, element okresowej oceny i/lub nieformalne uznanie przez
przetozonych. Dodatkowo, liczba godzin zrealizowanych za granica jest w miare mozliwos$ci zaliczana do pensum.
Aktywno$¢ os6b uczestniczacych w programie Erasmus+ jest rowniez brana pod uwage przy przyznawaniu nagréd i premii.

Regulamin zostat zatwierdzony przez prawnego przedstawiciela uczelni 17 pazdziernika 2025 r.



