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REGULAMIN NABORU UCZESTNIKÓW KURSÓW JĘZYKA ANGIELSKIEGO DLA 

PRACOWNIKÓW ASP WROCŁAWIU 

realizowanych w ramach projektu 

„ASP Wrocław – Kreatywność Bez Granic: Wzmacnianie Międzynarodowego Potencjału i 

Globalnej Konkurencyjności” 

REALIZOWANEGO PRZEZ AKADEMIĘ SZTUK PIĘKNYCH IM. E. GEPPERTA WE WROCŁAWIU 

W RAMACH PROGRAMU 

Welcome to Poland – nabór 2024 

I. Informacje ogólne o Projekcie 

1. Projekt realizowany jest przez Akademię Sztuk Pięknych im. E. Gepperta we 
Wrocławiu w ramach programu Welcome to Poland – nabór 2024. 

2. Celem Programu jest umiędzynarodowienie i podniesienie konkurencyjności polskich 
instytucji szkolnictwa wyższego i nauki na rynku międzynarodowym poprzez wsparcie 
ich potencjału do przyjmowania i obsługi osób z zagranicy. 

3. Okres realizacji projektu: 1 października 2025 – 30 września 2027. 

 

II. Informacje o kursach języka angielskiego 

1. W ramach Projektu zrealizowane zostaną kursy z języka angielskiego: 

 

o Kurs grupowy (poziomy A1–A2) 

- prowadzone w trybie stacjonarnym i/lub online, 

- planowane są dwa kursy grupowe w każdym semestrze, począwszy od semestru 

letniego 2025/26 (łącznie 6 edycji) w następujących terminach: 

 

• I i II edycja: 1.04.2026 - 30.06.2026 

• III i IV edycja: 19.10.2026 - 31.01.2027 

• V i VI edycja: 01.03.2027 - 23.05.2027 

 

- w każdej edycji planowany jest udział 6 osób (36 osób we wszystkich edycjach). 

 

o Indywidualny kurs konwersacyjny (od poziomu B1 wzwyż) 

- zajęcia w formie 16-godzinnych bloków (16 spotkań × 1h) prowadzonych online, 

- Planowane jest uruchomienie po jednym  indywidualnym kursie konwersacyjnym 

począwszy od semestru letniego 2025/26 (łącznie 3 edycje) w następujących terminach: 

 

• I edycja: 16.03.2026 –30.06.2026 
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• II edycja: 12.10.2026 – 28.02.2027 

• III edycja: 22.02.2027 – 30.06.2027 

 

- w każdej edycji planowany jest udział 10 osób (30 osób we wszystkich edycjach). 

 

2. Kursy kierowane są dla pracowników administracyjnych i dydaktycznych ASP we 

Wrocławiu.  

3. Dokładny harmonogram zajęć kursów grupowych i indywidualnych kursów 

konwersacyjnych zostanie ustalony po zrekrutowaniu uczestników w zależności od ich 

preferencji i dostępności lektorów. 

 

 

III. Warunki uczestnictwa 

1. Nabór przeznaczony jest dla pracowników ASP im. Eugeniusza Gepperta we 

Wrocławiu, zatrudnionych na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej. 

2. Terminy naborów:  

o Kurs grupowy (poziomy A1–A2) 

• I i II edycja: 02.03.2026 – 13.03.2026 do godziny 14:00 

• III i IV edycja: 21.09.2026 – 05.10.2026 do godziny 14:00 

• V i VI edycja: 01.02.2027 do 13.02.2027 do godziny 14:00 

 

o Indywidualny kurs konwersacyjny (od poziomu B1 wzwyż) 

• I edycja: 20.02.2026 –28.02.2026 do godziny 14:00 

• II edycja: 21.09.2026 – 05.10.2026 do godziny 14:00 

• III edycja: 01.02.2027 do 13.02.2027 do godziny 14:00 

3. Każdy kandydat może wziąć udział tylko w jednym działaniu w ramach Projektu. 
4. Udział w kursach jest bezpłatny. 

 

IV. Proces rekrutacji 

1. Rekrutacja ma charakter ciągły i trwa do wyczerpania miejsc w danym naborze. 
2. Decydującym kryterium kwalifikacji jest kolejność składania zgłoszeń. 

 
3. Aby wziąć udział w naborze, należy przesłać email zgłoszeniowy na adres 

promocja@asp.wroc.pl. 

 

4. Kryteria kwalifikacji: 

mailto:promocja@asp.wroc.pl
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- kolejność zgłoszeń, 
- zadeklarowany poziom znajomości języka angielskiego (dobranie do właściwego 

rodzaju kursu), 
- dostępność miejsc w danym naborze. 

5. Po zweryfikowaniu zgłoszeń Komisja Rekrutacyjna, składająca się z dwóch lektorów 
ZJO oraz dwóch pracowników Działu Współpracy Międzynarodowej i Promocji 
sporządza listę osób zakwalifikowanych oraz listę rezerwową. 

6. Informacja o wynikach rekrutacji zostanie przesłana drogą mailową do 
zakwalifikowanych uczestników co najmniej tydzień przed planowaną datą 
rozpoczęcia kursu. 

 

V. Zobowiązania uczestnika kursu 

1. Osoby zakwalifikowane do udziału w kursie są zobowiązane do: 

- uczestnictwa w zajęciach zgodnie z harmonogramem przy zachowaniu minimum 80% 
frekwencji, 

- udziału w teście sprawdzającym kompetencje językowe po zakończeniu kursu, 
- wypełnienia ankiety ewaluacyjnej online, w terminie do 14 dni po zakończeniu kursu. 

Link i kod dostępu zostaną przesłane mailowo. 
- poinformowania organizatora o ewentualnej rezygnacji (z odpowiednim 

wyprzedzeniem), aby umożliwić udział osobom z listy rezerwowej. 

 

VI. Standard wymagań opisujący kompetencje nabyte przez uczestników Kursu 

1. W wyniku udziału w Kursie uczestnicy zdobędą kompetencje w zakresie: 
 

o Wiedzy 
Uczestnik: 

- posiada podstawową lub pogłębioną wiedzę dotyczącą funkcjonowania języka 
angielskiego w kontekstach codziennych i zawodowych, 

- zna wybrane zagadnienia leksykalne i gramatyczne adekwatne do swojego poziomu, 
- rozumie znaczenie kompetencji językowych w pracy w środowisku 

międzynarodowym. 
 

o Umiejętności 
Uczestnik: 

- potrafi komunikować się w języku angielskim w zakresie odpowiadającym poziomowi 
kursu (ustnie i/lub pisemnie), 

- potrafi stosować słownictwo związane z wykonywanymi obowiązkami zawodowymi, 
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- potrafi korzystać z podstawowych narzędzi i strategii wspierających naukę języka oraz 
radzenie sobie w prostych sytuacjach komunikacyjnych. 
 

o Kompetencje społeczne / postawy 
Uczestnik: 
- potrafi współpracować i komunikować się w środowisku wielokulturowym, 
- wykazuje otwartość na rozwijanie kompetencji językowych i podejmowanie działań 

samokształceniowych, 
- rozumie znaczenie efektywnej komunikacji w pracy akademickiej oraz w relacjach 

międzynarodowych. 
 

 

VII. Kryteria oceny efektów uczenia po zakończeniu Kursu 

1. Wiedza 

o poprawność rozumienia podstawowych lub specjalistycznych struktur językowych 
odpowiednich dla danego poziomu kursu, 

o znajomość słownictwa przydatnego w sytuacjach zawodowych i w środowisku 
akademickim, 

o ogólna orientacja w zakresie funkcjonowania języka angielskiego w kontekstach 
codziennych i zawodowych. 

2. Umiejętności 

o umiejętność komunikacji ustnej i/lub pisemnej w zakresie odpowiadającym 
poziomowi kursu (np. udzielanie informacji, prowadzenie prostych rozmów lub 
bardziej złożonych konwersacji), 

o umiejętność zastosowania poznanego słownictwa i struktur w praktycznych 
sytuacjach, 

o umiejętność formułowania wypowiedzi odpowiednio do kontekstu zawodowego oraz 
standardów komunikacji międzynarodowej. 

3. Kompetencje społeczne / postawy 

o aktywność i zaangażowanie w procesie nauki, 
o gotowość do komunikowania się w środowisku wielokulturowym, 
o otwartość na doskonalenie kompetencji językowych i stosowanie ich w pracy 

zawodowej. 
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VIII. Metoda weryfikacji efektów uczenia na podstawie przyjętych kryteriów 

1. Nabyte kompetencje zostaną zweryfikowane poprzez: 
o test językowy sprawdzający poziom opanowania materiału przeprowadzony przez 

Zakład Języków Obcych ASP, 
o ocenę postępów dokonaną przez lektora prowadzącego. 
2. Uczestnicy otrzymają potwierdzenie ukończenia kursu. 

 

IX. Postanowienia końcowe 

1. W przypadku rozbieżności między niniejszym Regulaminem a Regulaminem 
programu Welcome to Poland, obowiązują zapisy Regulaminu programu Welcome to 
Poland. 

2. Rezygnacja po rozpoczęciu kursu bez uzasadnienia może skutkować brakiem możliwości 

uczestnictwa w kolejnych szkoleniach w ramach projektu. 

3. ASP zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie w przypadku 
zmian przepisów lub wytycznych Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA). 

 

 


