Strategia

dla
ASP

prof. Jacek Szewczyk

Mam swiadomosé¢, jak w obecnych czasach pandemii, diametralnie zmienia sie
sytuacja nas wszystkich. Musimy liczy¢ sie z istotnymi przeobrazeniami dotych-
czasowych przyzwyczajen, w niemal kazdej dziedzinie naszego zycia. Dotyczy
to rowniez dziatalnosci Akademii. Zdaje sobie sprawe, jak trudne moze by¢
finansowanie budzetu Akademii. Majac doswiadczenie wielu poprzednich lat
zarzadzania uczelnia, mam pewnos¢, ze plany i strategie dla Akademii moga
ulec przewartosciowaniu, a ich realizacja wydluzeniu. Ale wiem, ze nawet

z najglebszego kryzysu wychodzi sie na prosta i realizuje ambitnie wytyczone

cele i strategie.

Chciatbym wzmocni¢ znaczenie i prestiz Akademii w Polsce i za granica,
poprzez zrownowazone i skuteczne dziatania w wybranych obszarach.
Zamierzam powrocic¢ do istoty dziatalnosci Akademii — do ksztatcenia artystow

i projektantow.
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Przewiduje powotywanie nowych kierunkéw studiow, dla kandydatéw zainteresowanych specjalistyczna
wiedza i umiejetnosciami. Zdecydowalem sie przedstawi¢ propozycje 3 nowych kierunkéw: Animacja

i gry komputerowe, Projektowanie srodkow transportu oraz Rysunek. W ofercie edukacyjnej powinny
znalez¢ sie takze studia podyplomowe oraz wszelkiego rodzaju kursy i szkolenia. Beda to kursy mistrzow-
skie i zawodowe, w tym te, ktore doskonala warsztatowe umiejetnosci np.: introligatora czy jubilera.

Jak i te obejmujace najnowsze technologie, takie jak: sztuka operowania swiattem, koncept art, projekto-
wanie spoteczne oraz science communication. Uczelnia powinna by¢ atrakcyjnym miejscem studiowania,
przyciaga¢ miodych ludzi nowa, interesujaca oferta ksztalcenia i odpowiada¢ na zapotrzebowania dzisiej-
szej rzeczywistosci.

Zamierzam zakoriczyé obyczaj zatrudniania asystentéw na niepelne etaty. Zyczylbym sobie, zeby przyjeta
sie zasada zatrudniania asystenta od razu na caly etat. Moja propozycja dotyczy rowniez wszystkich
asystentéw obecnie zatrudnionych na uczelni. Chce regularnie prowadzi¢ dialog z dziekanami o planach
programowych i potrzebach rozwojowych wydziatéw — w tym ewentualnych planéw, dotyczacych zatrud-
nienia kadry dydaktycznej i technicznej.

W moich planach jest powotanie na kazdym kierunku pracowni interdyscyplinarnej, ktoéra bedzie realizo-
wa¢é program, wykraczajacy poza obowigzkowy na danym kierunku. Pracownie beda otwarte dla studen-
tow z wszystkich wydziatéw i dodatkowo wyposazone w urzadzenia potrzebne do pracy. Zamierzam

ulatwi¢ studentom wedroéwke po kierunkach i pomiedzy wydziatami, tworzac wieksze mozliwosci doboru
pracowni i przedmiotow wolnego wyboru tak, aby mogli realizowac¢ interdyscyplinarny program studiow.

Proponuje utworzy¢ stanowisko opiekuna absolwenta, czyli osoby pomagajacej odnalez¢ sie absolwentom
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Akademii na rynku pracy. Opiekun absolwenta bedzie organizowac¢ lub czesciej pomaga¢, w uczestniczeniu
w szkoleniach i kursach:

z zakresu uruchamiania i prowadzenia dziatalnos$ci gospodarcze;j

stosowania prawa autorskiego w codziennej praktyce zawodowe;j

kursach pedagogicznych, pozwalajacych pracowa¢ w szkole podstawowej, sredniej, osrodkach kultury
szkoleniach zmieniajacych profil wyksztatcenia np. z zakresu opanowania programoéw graficznych

Planuje powota¢ pelnomocnika Rektora ds. komercjalizacji i rozwoju Akademii. Petnomocnik bedzie
koordynowat i nadzorowat prace specjalisty ds. komercjalizacji i kontaktow z klientami zewnetrznymi
uczelni.

Zamierzam zdecydowanie usprawni¢ dziatanie uczelnianego biura prawnego, skroci¢ czas oczekiwania
na opinie prawne — max 48 godz.

Planuje wyznaczy¢ w ksiegowosci, dziale zamoéwien i biurze prawnym, osoby odpowiedzialne za obstuge
kontaktéw z klientami zewnetrznymi Akademiii.

Planuje tworzy¢ proste i transparentne zasady podzialu pieniedzy pozyskiwanych przez pracownikéw
Akademii w wyniku kontraktéw, zamoéwien, ekspertyz itd., zawartych z zewnetrznymi klientami Akademii.

Zamierzam zatrudni¢ wiecej pracownikéw techniczno-naukowych do pomocy dydaktykom, pracownikéow
technicznych do realizacji wystaw oraz obstugi r6znego rodzaju maszyn i urzadzen w pracowniach
komputerowych i warsztatach realizacyjnych.

Potrzebujemy powiekszy¢ nasza przestrzen wystawienniczo-muzealna. Proponuje, aby w perspektywie
WIELU LAT, w kamienicy, ktora sasiaduje z campusem przy ulicy Traugutta, stworzy¢ Wielofunkcyjne
Centrum Wystawiennicze i Muzeum ASP. Przyszle sale wystawowe zachowaja charakter post-mieszkal-
nych przestrzeni wystawienniczych, co znacznie ograniczy zaangazowanie finansowe w remont budynku.
Nowe miejsce stwarza szanse na coroczng prezentacje studenckich prac dyplomowych, wymiane wystaw
i organizacje wiekszosci wydarzen artystycznych, realizowanych przez Akademie.

Proponuje, aby od momentu przekazania przez wtadze miasta pod zarzad Akademii kamienicy, o ktére;j
pisalem wczesniej, przeznaczy¢ TYMCZASOWO opuszczone przez lokatoréow mieszkania na pracownie
dyplomowe, do dyspozycji studentéow wszystkich wydziatow. Kazde mieszkanie moze by¢ podzielone na
kilkanascie indywidualnych przestrzeni do realizacji dowolnej formy dyploméw magisterskich.

Bardzo waznym dla mnie zagadnieniem jest pozycja wroctawskiej Akademii posrod innych uczelni

w Europie i na Swiecie. Zalezy mi na dalszej internacjonalizacji ksztalcenia w Akademii. Dlatego szczegélnie
zadbajmy o miedzynarodowa rozpoznawalnos$¢ polskich studentéw i doktorantéow. Proponuje utworzenie
funduszu mobilnosci dla studentéw i doktorantow.

Bede poszukiwal zagranicznych partnerow do realizowania programu wspélnych /podwoéjnych dyplomoéw
magisterskich. Absolwent wrocltawskiej Akademii bedzie maogt legitymowac sie dwoma dyplomami -
uczelni macierzystej i uczelni partnerskiej. Przyczyni sie to do zwiekszenia jego umiejetnosci zawodo-
wych i atrakcyjnosci na rynku pracy.

Stworze wydziatowe fundusze dla wizytujacych profesoréow i artystow. W ramach tych funduszy wydzialy
beda mialy mozliwos¢ zapraszania wybitnych osobowosci wedtug wtasnych potrzeb, aby uatrakcyjnic
i uzupetni¢ oferte ksztatcenia na swoich kierunkach.

Proponuje nowy podzial zadan i obowigzkow

dla Prorektorow oraz powotanie petnomocnika Rektora.

Prof. Malgorzata Dajewska -
kandydatka na Prorektora ds. studenckich i dydaktyki

Dr hab. Aleksandra Janik prof. uczelni -
kandydatka na Prorektora ds. wspétpracy z zagranica

Prof. Grazyna Jaskierska — Albrzykowska —
kandydatka na Prorektora ds. artystycznych, projektowych i naukowych

Dr hab. Dominika Sobolewska -
kandydatka na petnomocnika Rektora ds. komercjalizacji i rozwoju Akademii

AKADEMIA POWINNA BYC MIEJSCEM, GDZIE SPOTYKAJA SIE ROZNE CYWILIZACJE,
KULTURY WIZUALNE | POGLADY ARTYSTYCZNE. OSRODKIEM TOLERANC]JI

| SPOLECZNOSCIA AKADEMICKA OTWARTA NA SWIAT. CENTRUM WSPOLCZESNE]
KULTURY | SZTUKI ORAZ MIEDZYNARODOWE)] AKTYWNOSCI ARTYSTYCZNE].




