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Regulamin uczestnictwa w warsztatach organizowanych w ramach projektu

Dolno $laska Sie ¢ Wzornictwa Przemystowego

Stownik uzytych terminéw:

projekt — projekt Dolnoslaska Sie¢ Wzornictwa Przemystowego wspoffinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki)

organizator warsztatow — Urzad Miejski Wroctawia, Biuro Rozwoju Gospodarczego,
jako struktura organizacyjna Gminy Wroctaw — partnera projektu

lider projektu — Wojewodztwo Dolnoslaskie

strona internetowa projektu — strona internetowa pod adresem www.siec.asp.wroc.pl
okres trwania projektu — od 1 kwietnia 2012 r. do 31 grudnia 2014 r.

l. Zasady ogolne

W ramach projektu realizowane bedg nastepujace typy warsztatow:
1) dla przedsiebiorstw,
2) dla projektantéw,
3) sieciujgce (z zakresu wspotpracy producentow i projektantow).

Punkt rekrutacyjny warsztatow miesci sie w Biurze Rozwoju Gospodarczego Urzedu
Miejskiego Wroctawia, ul. G. Zapolskiej 4, pok. 115.

Okres rekrutacji na dany cykl warsztatow, nie krétszy niz tydzien, ogtaszany jest na
stronie internetowej projektu: www.siec.asp.wroc.pl oraz organizatora warsztatow
(www.wroclaw.pl) i lidera projektu (www.innnowacije.dolnyslask.pl).

Na kazdy cykl warsztatow przewidziana jest osobna rekrutacja. Kandydaci, ktérzy
zgtosili sie na wczesniej realizowane cykle warsztatéw i nie wzieli w nich udziatu (np.
ze wzgledu na ograniczong liczbe miejsc), sg informowani drogq elektroniczng o
rozpoczeciu rekrutacji na nastepne cykle warsztatéw dla danej grupy docelowej, o ile
punkt rekrutacyjny dysponuje waznym adresem e-mail kandydata, a ten zaznaczyt w
ankiecie rekrutacyjnej, ze wyraza zgode na informowanie o kolejnych edycjach
warsztatow.

W warsztatach moga bra¢ udziat wylgcznie osoby mieszkajgce na terenie
wojewodztwa dolnoslaskiego.

Minimum 60% uczestnikébw warsztatbw stanowig kobiety, dlatego organizator,
w porozumieniu z liderem projektu, moze wprowadzi¢ ograniczenia w dostepie
w procesie rekrutacji dla mezczyzn, jesli osiggniecie wymaganego wskaznika
zostanie zagrozone.
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7. Aby wzig¢ udziat w rekrutacji nalezy dostarczy¢ do punktu rekrutacyjnego wypetniong

10.

11.

12.

13.

14.

i podpisang ankiete rekrutacyjng, ktérej czesé¢ stanowi oswiadczenie o zgodzie na
przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb realizacji projektu. Organizator
warsztatbw moze dodatkowo zobowigza¢ kandydatéw na dany cykl warsztatéw do
stworzenia wizytéwki przedsiebiorstwa lub projektanta (w zaleznosci od typu
warsztatow) na stronie internetowej projektu, zawierajgcej dane kontaktowe danego
przedsiebiorstwa lub projektanta oraz informacje o ofercie lub zapotrzebowaniu na
ustugi wzornicze.

Formularz ankiety rekrutacyjnej mozna otrzyma¢ w punkcie rekrutacyjnym lub,
w wersji elektronicznej, pobraé ze strony internetowej projektu.

Wypetniong ankiete mozna takze dostarczy¢ poprzez poczte elektroniczng na adres
wzornictwo@um.wroc.pl. Ankieta taka musi zosta¢ potwierdzona podpisem
kandydata podczas osobistej wizyty w punkcie rekrutacyjnym najpozniej w terminie
zakonczenia okresu rekrutacji.

Za termin zlozenia ankiety uznaje sie termin potwierdzenia jej otrzymania przez
pracownika punktu rekrutacyjnego.

Potwierdzenie ztozenia ankiety, o ktorym mowa w punkcie 10 niniejszego regulaminu,
nie stanowi potwierdzenia zakwalifikowania do uczestnictwa w projekcie.
Potwierdzenie ztozenia ankiety moze zawiera¢ zobowigzanie kandydata do usuniecia
brakow w ankiecie rekrutacyjnej. Usuniecie brakébw moze nastgpi¢ najpdzniej
w terminie zakohczenia okresu rekrutacji.

Informacja o wyniku rekrutacji jest rozsylana drogg e-mail lub przekazywana
telefonicznie (zgodnie z danymi kontaktowymi podanymi w ankiecie rekrutacyjnej)
wszystkim kandydatom, zaréwno zakwalifikowanym, jak i niezakwalifikowanym do
udzialu w danym cyklu szkolenia, w ciggu dwoch dni roboczych od zakonczenia
rekrutacji. W przypadku braku kontaktu ze strony pracownika punktu rekrutacii,
kandydat moze otrzymaé¢ informacje kontaktujac sie z punktem rekrutacyjnym
warsztatow do trzeciego dnia roboczego od terminu zakonczenia okresu rekrutacji.

Osoby spelniajace kryteria uczestnictwa, ktore nie zostaly zakwalifikowane do
uczestnictwa w danym cyklu warsztatéw, tworzg liste rezerwowg (zgodnie z
przyznang punktacjg — warsztaty dla przedsiebiorcéw lub kolejnoscig zgloszen —
pozostate).

W przypadku zwolnienia sie miejsca uczestnictwa w warsztatach przed ich
rozpoczeciem, uczestnictwo proponowane jest kolejnym osobom z listy rezerwowej.
W przypadku niestawienia sie na warsztatach osoby zakwalifikowanej, ktéra
potwierdzita wczesniej mozliwos¢ uczestnictwa, przedstawiciel organizatora
warsztatbw moze podja¢ decyzje o dopuszczeniu uczestnictwa w warsztatach innej
zainteresowanej i dostepnej osoby.
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Organizator warsztatow zapewnia realizacje warsztatbw w sali spelniajgcej
odpowiednie standardy dla zaje¢ warsztatowych i wyposazonej w sprzet do
prezentacji multimedialnych. W przerwach zaje¢ serwowany jest poczestunek.
Uczestnicy warsztatdbw otrzymujg pakiet materiatdbw dydaktycznych w formie
papierowej lub elektronicznej oraz materialy piSmiennicze, przy czym sg zobowigzani
do potwierdzenia podpisem ich otrzymania.

Organizator warsztatow NIE zapewnia dojazdu na miejsce warsztatéw lub zwrotu
jego kosztéw, a takze noclegdéw lub zwrotu ich kosztow (niezaleznie od czasu trwania
cyklu warsztatow).

Uczestnicy sg zobowigzani do dostarczenia organizatorowi warsztatéw najpézniej do
momentu rozpoczecia warsztatu wypetnionej i podpisanej deklaracji uczestnictwa
w projekcie, podpisania listy obecnosci w kazdym dniu cyklu warsztatow,
potwierdzenia otrzymania materialdw szkoleniowych oraz wypelnienia anonimowe;j
ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu warsztatow.

Kazdy uczestnik, ktéry wzigt udziat w co najmniej 80% zaje¢ w cyklu warsztatow
i dopelnit formalnosci opisane w pkt. 17, po ukonczeniu warsztatbw otrzymuje
imienny certyfikat.

Osoba, ktéra zakwalifikowata sie do uczestnictwa w warsztatach, moze zrezygnowac
nie pozniej, niz na 7 dni przed ich rozpoczeciem. W przypadku rezygnacji w terminie
pézniejszym jest zobligowania do wskazania zastepujacej jg osoby, spetniajacej
formalne kryteria uczestnictwa w danym typie warsztatéw.

Organizator warsztatow zastrzega sobie prawo do odwotania warsztatéw lub
wprowadzenia zmian w programie lub w organizacji warsztatu (w tym terminu
i miejsca jego przeprowadzenia). Organizator jest zobowigzany do niezwlocznego
poinformowania uczestnikbw o odwotaniu lub zmianach poprzez e-mail lub
telefonicznie podajgc ich przyczyne.

tacznie w warsztatach realizowanych w ramach projektu przewidywany jest udziat
120 uczestnikéw, ktérzy zgodnie z zatozeniami projektu, beda reprezentowaé grupy
docelowe:

10 os6b — osoby samozaturdnione

17 os6b — osoby zatrudnione w mikroprzedsiebiorstwach

25 0s6b — osoby zatrudnione w matych przedsiebiorstwach

11 os6b — osoby zatrudnione w $rednich przedsiebiorstwach

2 osoby — osoby zatrudnione w duzych przedsiebiorstwach

20 o0sbb — pracownicy naukowi (warsztaty dla projektantow i sieciujgce)

35 0s6b — osoby wykonujgce zawod projektanta na podstawie umow cywilno-
prawnych, nie prowadzace dziatalnosci gospodarczej (warsztaty dla
projektantdw i sieciujgce).

W przypadku osiggniecia zakladanej liczby uczestnikow z danej grupy docelowej,
organizator warsztatéw zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany kryteriow rekrutacji.
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Il. Warsztaty dla przedsi ebiorstw

22. W warsztatach dla przedsiebiorstw mogg braé¢ udziat pracownicy i wiasciciele
dolnoslgskich przedsiebiorstw, tj. majacych zgodnie z wlasciwg dokumentacjg
rejestrowg siedzibe Ilub odziat na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego
(w siedzibie/danym oddziale zatrudniony musi by¢ pracownik zgtaszany na
warsztaty).

23. Warsztaty dla przedsiebiorstw bedg odbywac sie w czterech dwudniowych cyklach
w okresie trwania projektu. W procesie rekrutacji na dany cykl warsztatéw
wytanianych jest maksymalnie 15 uczestnikbw. Dana osoba moze bra¢ udziat w
warsztatach jednokrotnie (tj. w jednym cyklu warsztatow).

24. W kazdym cyklu mogg wzigé udzial maksymalnie trzy osoby z jednego
przedsiebiorstwa. Komisja, o ktérej mowa w punkcie 26, moze zmniejszy¢ ten limit
dla rekrutacji na poszczegoélne cykle warsztatow, jesli liczba zgtoszen w procesie
rekrutacji przekracza liczbe miejsc.

25. O uczestnictwie w warsztatach decyduje ilo$¢ punktow przyznana w procesie oceny
kandydata przez komisje o ktérej mowa w punkcie 26, wedtug ponizszych kryteriow.
W przypadku jednakowej liczby punktéw dla dwdch lub wiekszej ilosci kandydatéw,
skutkujgcej brakiem mozliwosci wylonienia 15 uczestnikbw wedlug ponizszych
kryteriow, komisja moze przyzna¢ dodatkowy, rozstrzygajacy punkt, uzasadniajac
pisemnie swojg decyzje.

I.  Wielkosci przedsiebiorstwa:
- 6 pkt. — mikro
- 4 pkt. —male
- 3 pkt — $rednie
- 0 pkt—duze

Il. Branza przedsiebiorstwa:

- 5 pkt - branze wskazane w Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewddztwa
Dolnoslgskiego na lata 2011-2020 jako branze i sektory charakteryzujgce sie
potencjalnie znaczacg dynamikg innowacyjnego rozwoju: przemyst chemiczny,
farmaceutyczny, motoryzacyjny, elektryczny (w tym RTV i AGD), branza
informatyczna.

- 3 pkt — branze, ktére zgodnie ze wskazaniami przeprowadzanego w ramach
projektu badania z zakresu wykorzystania wzornictwa przemystowego przez
dolnoslgskich przedsiebiorcow, mimo potencjalnie bardzo istotnego wptywu
wzornictwa na ich konkurencyjnos¢, cechujg sie niewielkim udziatem naktadéw na
ten obszar wiedzy w kosztach ogélnych B+R": meblarstwo i wyposazenie wnetrz;

"W danej branzy min. 60% ankietowanych przedsigbiorstw wskazato, ze ich naktady na wzornictwo
stanowig nie wiecej niz 10% ogélnych naktadéw na dziatalno$¢ B+R.
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ceramika i szkfo; ub*i*ér, tkanina, akcesoria i obuwie; artykuly i sprzet sportowy;
drobna wytworczosc¢ .

Wytwarzanie produktow/$wiadczenie ustug pod wiasng marka:

6 pkt — przedsiebiorstwo sprzedajace produkty/swiadczace ustugi pod wilasng
markg

0 pkt — przedsiebiorstwa nie dziatajace pod wtasng markg (np. bedace wylacznie
podwykonawcami, dostawcami surowcow, potproduktow, czesci lub podzespotow
nie sprzedawanych na rynku konsumenckim)

Funkcja kandydata w przedsiebiorstwie:

6 pkt - kandydat jest wtascicielem przedsiebiorstwa

4 pkt — kandydat nalezy do kadry zarzadzajgcej wyzszego lub sredniego
szczebla, jest menedzerem rozwoju produktu, koordynatorem zespotu
projektowego opracowujgcego nowe lub udoskonalone produkty/ustugi

3 pkt — kandydat jest czionkiem zespolu opracowujgcego nowe lub
udoskonalone produkty/ustugi

26. Kandydatury beda oceniane przez trzyosobowg komisje — po jednym
przedstawicielu kazdej z instytucji partnerskich w projekcie. Komisja uzasadnia na
pismie ilo$¢ przyznanych punktéw.

Warsztaty dla projektantow

27. W warsztatach dla projektantow moga bra¢ udziat:
1) Projektanci-praktycy, tj. absolwenci szk6t wyzszych o kierunkach wzorniczych —

projektanci wzornictwa przemystowego, tj. absolwenci kierunku wzornictwa
przemystowego lub kierunkéw pokrewnych jako osoby zajmujgce sie procesami
projektowymi od koncepcji produktu/ustugi do wdrozenia, w tym doborem
materiatu i technologii jako osoby:

a) samozatrudnione (ti. prowadzace wiasng dziatalnos¢ gospodarcza,

Z siedzibg lub oddzialem na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego)

b) zatrudnione na umowe o prace (w siedzibie lub oddziale przedsiebiorstwa na

terenie wojewddztwa dolnoslaskiego) lub

¢) umowe cywilno-prawng (na rzecz podmiotu majgcego siedzibe lub oddziat na

terenie wojewddztwa dolnoslaskiego)

" Zgodnie z przyjeta w projekcie metodologia, kategoria ta obejmuje zakres dziatalnosci okreslony

kodami PKD 2007: 16.24.Z — produkcja opakowan drewnianych; 16.29 — produkcja pozostatych
wyrobow z drewna, korka, stomy, materiatdbw uzywanych do wyplatania; 17.21.Z - produkcja papieru
falistego i tektury falistej oraz opakowan z papieru itektury, 18.12 — pozostate drukowanie; 22.2 —

produkcja wyrobdéw z tworzyw sztucznych; 22.22.Z - produkcja opakowan z tworzyw sztucznych; 23.7

- ciecie formowanie i wykanczanie kamienia; 25.6 — obrébka metali; 25.92.Z - produkcja opakowan z
metali; 32.9 - produkcja wyrobéw, gdzie indziej niesklasyfikowana;
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2) Projektanci-przedstawiciele nauki, tj. pracownicy naukowi i doktoranci
dolnoslgskich uczelni o specjalizacjach zwigzanych z projektowaniem
produktéw i ustug.

28. Kandydaci musza spetnia¢ warunki, o ktérych mowa w punkcie 27 w czasie trwania

warsztatow.

29. Warsztaty dla projektantéw beda obywaé sie w czterech dwudniowych cyklach.

W procesie rekrutacji wylanianych jest maksymalnie 15 uczestnikow, z czego
minimum 3 miejsca przeznaczone sg dla 0s6b posiadajgcych status pracownikow
naukowych i doktorantéw dolnoslaskich uczelni o specjalizacjach zwigzanych z
projektowaniem produktéw i ustug. Dana osoba moze bra¢ udziat w warsztatach dla
projektantéw jednokrotnie (tj. w jednym cyklu warsztatow).

30. W procesie rekrutacji na warsztaty dla projektantéw, jesli liczba osdb spetniajacych

kryteria uczestnictwa przekroczy liczbe miejsc, decydowac bedzie kolejnos¢
zgloszen, z zastrzezeniem pierwszenstwa dla o0sOb posiadajacych status
pracownikéw naukowych.

V. Warsztaty sieciuj ace

31. Warsztaty sieciujgce bedg odbywac sie w osmiu jednodniowych cyklach. W kazdym

cyklu w procesie rekrutacji wytanianych jest maksymalnie 10 uczestnikow.

32. W warsztatach sieciujgcych w kazdym cyklu przewidziane jest po potowie miejsc

dla osbéb spetniajacych kryteria uczestnictwa w warsztatach dla przedsiebiorcéw
oraz dla projektantéw. Decyduje kolejnos¢ zgtoszen, przy czym pierwszenstwo
majg osoby, ktére ukohczyly wczesniej warsztaty dla przedsiebiorcow lub
projektantéw w ramach projektu oraz projektanci — przedstawiciele nauki.

33. W przypadku niezapetnienia listy uczestnikbw osobami biorgcymi wcze$niej udziat

w warsztatach dla przedsiebiorcow (w puli miejsc przewidzianych dla
przedstawicieli przedsiebiorstw) powolywana zostaje komisja rekrutacyjna
oceniajgca inne kandydatury, zgodnie z zasadami opisanymi w punkcie 25 i 26
niniejszego regulaminu.

—3 A1 R
KAPITAL LUDZKI = | Q&g | s. APEISHA
¥ W b

ASP WROCLAW

Projekt .Dolncélgska Sle¢ \Wzornictwa Przemystowego” Jast wspéiflanansowany ze srodkow Unll Europejskig|
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



